CONVOCATORIA EXTERNA

PROCESO # 3180
SUPLENCIA -ESPECIALISTA DE OPERACION Y

MANTENIMIENTO DE REDES

Tipo de Contrato
Grupo Ocupacional y
Categoria:
Remuneracion:

(01 plaza)

Plazo Fijo — Suplencia
Profesional

v

S/ 7,290.00

Unidad Organica
Gerencia

Equipo Operaciéon y Mantenimiento de Redes - Comas
Gerencia Servicios Norte

Lugar donde se
prestara el servicio:

Centro Servicios Comas

Documentos
obligatorios a
presentar

a) EICV digital documentado detallando las
funciones,
Debe ingresar al siguiente link o escanear el QR,

https://sedapal.evaluar.com/evim/671b318e-a6cf-
4735-a7cb-d1c80a759%ee

Escanea aqui

iNo te arriesgues! Actla con integridad.

Toda documentacién presentada sera revisada. Presentar un documento
falso y/o adulterado constituye un delito segln lo previsto en los articulos
427°y 428° del Codigo Penal Peruano.

Asimismo, no ofrezca, sugiera, reciba o acepte soborno; puesto que, es un
delito. Tampoco oculte sus intereses en conflicto en los documentos que
le requiera nuestra entidad. SEDAPAL esté facultado a excluir al candidato
e informar a las autoridades pertinentes cualquier acto de soborno y
conflicto de intereses, conforme a nuestra Politica del Sistema de Gestion
Antisoborno y los articulos 8.1y 8.2 del Cédigo de Eticay Conducta.

La oficina de integridad vigila cada proceso en SEDAPAL, jactda con
integridad!

b) Las inscripciones son del 16 al 20 de junio del 2025

(*) El proceso estéa sujeto al procedimiento de reclutamiento y seleccion
vigente.

(**) El link estar& activo del 16 al 20 de junio del 2025

Etapas del Proceso de
Seleccién

a) Evaluacion curricular

b) Evaluacion psicolaboral

c) Examen de conocimientos, de ser el caso
d) Evaluacion técnica.

Cada etapa tiene puntaje minimo y son eliminatorias.

Publicacion de
Resultados

* Los resultados de cada etapa se publicaran en la pagina web de Sedapal
en la siguiente direccion: https://www.gob.pe/sedapal



https://sedapal.evaluar.com/evjm/671b318e-a6cf-4735-a7cb-d1c80a759fee
https://sedapal.evaluar.com/evjm/671b318e-a6cf-4735-a7cb-d1c80a759fee
http://www.gob.pe/sedapal

* Bajo responsabilidad de los postulantes estar pendientes de los resultados
de cada etapa.

Quienes pueden
participar

» Podran participar los trabajadores de Sedapal a plazo fijo y publico en
general a excepcion de las suplencias.

Responsabilidades del
Postulante

Los y las postulantes durante el proceso de seleccion, son responsables de:

* Realizar el seguimiento de la publicacion de cada una de las etapas, de
horarios y fechas, asi como de los resultados finales.

* Losy las postulantes son responsables de entregar la informacién, llenar los
formatos, resolver cuestionarios y otros requisitos solicitados por el Equipo
Evaluacion y Proyeccion.

+ Las Fechas de inscripcion se cumplen estrictamente de acuerdo a lo sefialado
en el aviso de convocatoria.

* Presentar el curriculo vitae documentado y/o la documentacion completa
solicitada en el perfil del puesto, dentro del plazo establecido.

* La presentacion de documentacion fuera de fecha automaticamente
descalifica al postulante.

*  No tener condena por delito doloso, con sentencia consentida y firme.

* No estar inhabilitado administrativa o judicialmente.

* Agquellos candidatos internos o externos que tengan parientes en SEDAPAL,
se anularan cuando se configure un Acto de Nepotismo.

* Toda la informacién consignada en su curriculo vitae sera considerada como
una declaracion jurada sujeta a verificacion, bajo responsabilidad.

Detalles del Perfil

Profesion/Ocupacién

El puesto exige Titulo universitario, colegiado y habilitado en Ingenieria Sanitaria o
Ingenieria Civil o Ingenieria Mecanica de Fluidos o carreras afines.

Especializaciones:
(Indispensable)

Una (1) especializacion en:

Administracion o Proyectos de Inversion o Sistemas de Informacion Geografica o
Contrataciones del Estado o Gestion de Proyectos o Gestién de Procesos o Costos y
Presupuestos o Sistemas ISO (Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el
Trabajo) u otros relacionados al puesto.

Experiencia:
(Indispensable)

» Experiencia laboral minima de cinco (05) afios en labores propias y/o relacionadas
al puesto.
» La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MOF, el cual se adjunta.

Otros (Deseable)

Software para trabajo de oficina

Responsabilidades
Generales

El Especialista de Operacién y Mantenimiento de Redes es responsable de programar,
controlar y evaluar las actividades de operacién y mantenimiento de redes y conexiones
domiciliarias de agua potable y alcantarillado, asi como el normal abastecimiento de
agua potable y recoleccion de aguas residuales para dar atencion oportuna a las
emergencias, asegurando la calidad de este servicio.

Equipo Evaluacion y Proyeccion
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LINEA DE AUTORIDAD

A. DEPENDEDE : Jefe de Equipo Operaciény Mantenimiento de Redes
B. SUPERVISA A

FUNCIONES GENERALES

El Especialista de Operacion y Mantenimiento de Redes es responsable de programar, controlar y
evaluar las actividades de operacién y mantenimiento de redes y conexiones domiciliarias de agua
potable v alcantarillado, asi como el normal abastecimiento de agua potable y recoleccién de aguas
residuales para dar atencién oportuna a las emergencias, asegurando la calidad de este servicio.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Responsabilidades relacionadas con conexiones domiciliarias

1.1.
1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Programar, Controlar y Evaluar [as actividades del personal de conexiones domiciliarias.
Programar, controlar y Evaluar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo
de conexiones domiciliarias realizado por el servicio de terceros hasta la derivacién de la
conexién agua {toma o corporation), y hasta el limite de la propiedad en el caso de la
conexion de alcantarillado.

Programar, controlar y Evaluar las actividades de atencién de incidencias, para una
oportuna atencién dentro de los plazos establecidos mediante el sistema de gestién de
incidencias operativas {5GI0}.

Controlar y evaluar el otorgamiento de conformidad de las solicitudes de factibilidad de
servicios de conexiones domiciliarias de agua potable y alcantarillado de hasta 1” y 6” de
diametro respectivamente, asi como de los servicios tipo Plan Quinta.

Programar, controlar y Evaluar la ejecucién de las obras de saneamiento tipo Plan Quintay
dar conformidad a las mismas de acuerdo a las normas técnicas y administrativas
establecidas por la empresa.

Programar y controlar la instalacion de conexiones domiciliarias nuevas de agua potable y
alcantariilado, incluido e! medidor.

Coordinar con las Municipalidades, Defensoria del Pueblo y otras instituciones pablicas y
privadas en materias relacionadas con la instalacién de conexiones domiciliarias de agua
potable y desagiie.
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Responsabilidades relacionadas con distribucion

2.1. Programar, Controlar y Evaluar las actividades del personal de operacion de redes
secundarias de distribucidn de agua potable.

2.2. Programar, controlar y evaluar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo
de redes secundarias de agua potable, reservorios, y cisternas, realizado por el servicio de
terceros, de acuerdo a la Directiva de la SUNASS.

2.3. Programar, controlar y evaluar las actividades de atencién de incidencias, para una
oportuna atencién dentro de los plazos establecidos mediante el sistema de gestién de
incidencias operativas (SGIO).

2.4. Monitorear la presién y cloro residual en la distribucion de agua potable de los sectores y/o
codigos de abastecimiento.

2.5. Coordinar con las Municipalidades, Defensoria del Pueblo y otras instituciones pdblicas y
privadas en materias relacionados con la operacién y mantenimiento de redes secundarias
de agua potable.

2.6. Programar, controlar y evaluar el funcionamiento de los sistemas de redes de distribucion
de agua potable, y disponer los trabajos de mantenimiento o reparacién que sean
necesarias.

Responsabilidades relacionadas con recoleccién

3.1. Programar, controlar y evaluar las actividades del personal de operacién de redes
secundarias de alcantarillado.

3.2. Programar, controlar y evaluar las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo
de las redes de alcantarillado, asi como coordinar la ejecucién de actividades de
mantenimiento y/o cambio de conexiones domiciliarias de desagiie en prevencién del
deterioro de las mismas realizadas por el servicio de terceros.

3.3. Programar, Controlar y Evaluar las actividades de atencidn de incidencias, para una
oportuna atencién dentro de los plazos establecidos mediante el sistema de gestién de
incidencias operativas (GI0OC).

3.4, Proponer propuestas para la ejecucion de obras de ampliacién y mejoramiento del sistema
hidraulico de alcantarillado, previa identificacion y evaluacién de las zonas criticas sujetas
a mejoramiento.

Responsabilidades relacionadas con control operacional

4.1. Actualizar el catastro de los Sistemas de distribucion agua potable y sistema de recoleccion
de aguas residuales.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Planificar y programar el mantenimiento preventivo de los sistemas de distribucidon agua
potable y sistemas de recoleccion de aguas residuales en funcién de las incidencias
operativas, antigliedad y deficiencia del sistema.

Evaluar, redisefiar e implementar mejora en los sistemas de distribucién de agua potable y
sistemas de recoleccion de aguas residuales, con el objeto de asegurar un servicio de
acuerdo a requisitos normativos vigentes.

Implementar [a sectorizacion en los sistemas de distribucién de agua potable reduciendo
el Agua No Facturada {ANF).

Evaluar los expedientes técnicos provenientes de la GPO, para los proyectos de ampliacion
y rehabilitaciéon de los sistemas de distribucién de agua potable y sistemas de recoleccién
de aguas residuales.

Programar y evaluar el muestreo de las presiones en los diferentes sectores de
abastecimiento.

5. Responsabilidades comunes

5.1

5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Formular estudios y/o proyectos de mejora tecnoldgica relacionados a los procesos de
distribucitn, control operacional, conexiones domiciliarias y recoleccion.

Participar en la evaluacion del desempefio del personal a su cargo.

Implementar, mantener y desarrollar los procesos del Sistema de Control Interno y frente
a la Gestién de Riesgos relacionado con su Equipo, en el marco de su debida
implementacién a nivel institucional.

Aplicar medidas de seguridad en cumplimiento de los dispositivos legales vigentes en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y al Reglamento Interno de SST, asi como velar
por el cumplimiento de las mismas en los diferentes procesos que realiza el Equipo para
proteger la salud y seguridad del trabajador tanto del personal de SEDAPAL como del
personal de terceros y visitantes, en el ambito de su competencia

Participar activamente en los programas de sensibilizacién y proteccidon ambiental,
promocién de la cultura del agua a través de la educacidn sanitaria y ambiental; asi como
atender los lineamientos en favor de la integridad ética v legal, la neutralidad politica, el
lavado de activos, el financiamiento del terrorismo, la transparencia, el acceso a la
informacién publica, la prevencién del conflicto de intereses, la debida diligencia, la gestién
de riesgos, la gestién antisoborno, la lucha contra la corrupcion y el fraude documentario,
comercial, contractual, financiero, informatico, entre otros.

Realizar otras responsabilidades que le son asignadas por encargo de la lefatura.




